
กิจกรรมเสริมสร้างและสง่เสริมจริยธรรมเทศบาลต าบลปรุใหญ่ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

 

  เมื่อวันศุกร์ที่  23  กุมภาพันธ์  2567  เวลา  09.30  น.  ณ  ห้องประชุมล าปรุ  ส านัก
ปลัดเทศบาล  ได้ด าเนินการจัดกิจกรรม  “เสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรมของเทศบาลต าบลปรุใหญ่”  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  น าโดย  นางฉมามาศ  อินทรักษา  นายกเทศมนตรีต าบลปรุใหญ่  โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการเสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจ  ด้านมาตรฐานทางจริยธรรม  และส่งเสริมให้พนักงาน
เจ้าหน้าที่รักษาจริยธรรมตามมาตรฐานทางจริยธรรม  มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม  ตามแนวทาง
การปฏิบัติ  Dos & Don'ts  และยึดถือแนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม  อันเป็นกลไกในการให้ความรู้  
ฝึกอบรม  พัฒนาจริยธรรม  กระตุ้นให้เกิดจิตส านึก  สร้างวัฒนธรรมทางจริยธรรม  ทัศนคติ  และอุดมการณ์  
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  รวมถึงส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมจากประชาชนและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐในการสร้างกลไกที่จะช่วยยับยั้ง   การกระท าผิด  (Deterrence)  และแจ้งเบาะแส  
(Whistleblower)  ที่เป็นประโยชน์ต่อทางราชการ  ซึ่งจะช่วยลดความเสี่ยงจากการที่เจ้าหน้าที่ของรัฐมี
พฤติกรรมที่เป็นการฝุาฝืนมาตรฐานทางจริยธรรม  หรือประมวลจริยธรรม  อีกทั้งเป็นการปูองกันปัญหาการ
ขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับส่วนรวมการทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


