
บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจΕาย ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

อนุมัติเมื่อวันที่ 4 มีนาคม พ.ศ. 2564

เทศบาลตϬาบลปรุใหญΕ  อϬาเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา

โอนครั้งที่ 6

แผนงาน งาน งบ ประเภทรายจΕาย โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ที่อนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ(คง
เหลือ)กΕอนโอน

(+/-) จϬานวน
เงินที่โอน

งบประมาณ
หลังโอน

คϬาชี้แจงการโอน
เงินงบประมาณรายจΕาย

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการ
รักษาความสงบ
ภายใน

งบดϬาเนินงาน รายจΕายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการ

รายจΕายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการ 20,000.00 112,800.00 100,000.00 (-) 12,800.00

โอนลด   แผนงานการ
รักษาความสงบภายใน  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภาย
ใน  งบดϬาเนินงาน  หมวด 
คΕาใช้สอย  ประเภท  ราย
จΕายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 100,000 บาท

แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะ
และชุมชน

งบดϬาเนินงาน รายจΕายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการ

รายจΕายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการ 200,000.00 256.80 100,000.00 (+) 100,256.80

เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้ไมΕเพียงพอกับคΕาใช้
จΕาย / โอนเพิ่ม  แผนงาน
เคหะและชุมชน  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน งบ
ดϬาเนินงาน หมวดคΕาใช้
สอย ประเภท   รายจΕาย
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
100,000 บาท

แผนงานบริหาร
งานทั่วไป งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร เงินคΕาตอบแทนพิเศษ

นายก/รองนายก 180,000.00 120,000.00 20,000.00 (-) 100,000.00

โอนลด   แผนงานบริหาร
งานทั่วไป  งานบริหารทั่ว
ไป งบบุคลากร  หมวด
เงินเดือน (ฝΕายการเมือง)  
ประเภท เงินคΕาตอบแทน
พิเศษนายก/รองนายก  
20,000 บาท
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เทศบาลตϬาบลปรุใหญΕ  อϬาเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา

โอนครั้งที่ 6

แผนงาน งาน งบ ประเภทรายจΕาย โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ที่อนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ(คง
เหลือ)กΕอนโอน

(+/-) จϬานวน
เงินที่โอน

งบประมาณ
หลังโอน

คϬาชี้แจงการโอน
เงินงบประมาณรายจΕาย

แผนงานสาธารณ
สุข

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณ
สุข

งบดϬาเนินงาน คΕาบϬารุงรักษาและ
ซΕอมแซม 150,000.00 37,746.11 20,000.00 (+) 57,746.11

เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้ไมΕเพียงพอกับคΕาใช้
จΕาย / โอนเพิ่ม  แผนงาน
สาธารณสุข  งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
 งบดϬาเนินงาน  หมวดคΕา
ใช้สอย ประเภท คΕาบϬารุง
รักษาและซΕอมแซม  
20,000 บาท

แผนงานบริหาร
งานทั่วไป งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร

เงินคΕาตอบแทน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารสΕวน
ตϬาบล

207,360.00 138,240.00 20,000.00 (-) 118,240.00

โอนลด   แผนงานบริหาร
งานทั่วไป  งานบริหารทั่ว
ไป งบบุคลากร  หมวด
เงินเดือน        (ฝΕายการ
เมือง)  ประเภท เงินคΕา
ตอบแทนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรี  
นายกองค์การบริหารสΕวน
ตϬาบล  20,000 บาท

แผนงานสาธารณ
สุข

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณ
สุข

งบดϬาเนินงาน คΕาบϬารุงรักษาและ
ซΕอมแซม 150,000.00 57,746.11 20,000.00 (+) 77,746.11

เนื่องจากงบประมาณที่ตั้ง
ไว้ไมΕเพียงพอกับคΕาใช้
จΕาย / โอนเพิ่ม  แผนงาน
สาธารณสุข  งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
 งบดϬาเนินงาน  หมวดคΕา
ใช้สอย ประเภท คΕาบϬารุง
รักษาและซΕอมแซม  
20,000 บาท
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1.หัวหน้าหนΕวยงาน................................................................................  เจ้าของงบประมาณที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด

(ใสΕเหตุผลความจϬาเป็นที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด) ....................................................................................................................................................

การโอนครั้งนี้เป็นอϬานาจของ....................................................................................................................................................

 ตามระเบียบ..............................................................................................ข้อ.............................................................................................

(ลงชื่อ) .....................................................................

(...................................................................)

ตϬาแหนΕง ....................................................................

วันที่................เดือน...............................พ.ศ...............

ความเห็น ...............................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

2.หัวหน้าหนΕวยงานคลัง

(ลงชื่อ) .....................................................................

(...................................................................)

ตϬาแหนΕง ....................................................................

วันที่................เดือน...............................พ.ศ...............

3.เจ้าหน้าที่งบประมาณ

ความเห็น ...............................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

(ลงชื่อ) .....................................................................

(...................................................................)

ตϬาแหนΕง ....................................................................

วันที่................เดือน...............................พ.ศ...............
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4.1  ผู้บริหารท้องถิ่น

ความเห็น ...............................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

4. การอนุมัติ

(ลงชื่อ) .....................................................................

(...................................................................)

ตϬาแหนΕง ....................................................................

วันที่................เดือน...............................พ.ศ...............

4.2   สภาท้องถิ่น มีมติอนุมัติในการประชุม สมัย............... ครั้งที่ ............... เมื่อวันที่ .................... เดือน ................................ พ.ศ. .............

หรือผู้มีอϬานาจได้อนุมัติแล้ววันที่ ...........................................เดือน .....................................................พ.ศ. .......................

ตามหนังสือ ................................................................................ (ถ้ามี)

5.   สϬาหรับกรณีที่โอนงบประมาณตΕางหนΕวยงาน หัวหน้าหนΕวยงาน...........................................เจ้าของงบประมาณที่โอนลด

(ลงชื่อ) .....................................................................

(...................................................................)

ตϬาแหนΕง ....................................................................

วันที่................เดือน...............................พ.ศ...............
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